
本中心位于宿州市市中心繁华地段：小隅口西侧的劳动大厦院内（市胜利路585#），是我市人力资源和社会保障部门正规的公共职业介绍服务机构。中心配置有大型彩色电子显示屏、触摸屏、电子监控、音响、投影和计算机网络等一系列现代化服务系统。具专职工作人员长期采集各类空岗信息，并亲临用工单位实地考察调研，同时建立、开通求职热线：1609966和劳动就业信息网站的服务工作，只需您轻松拨打热线或点击网站就可以及时了解最新的空岗需求信息，另外本中心在0每周二、周五上午8：00~12：00为广大用工单位与各类求职人员提供现场洽谈招聘活动。愿我们的活动能垫和谐社会之基、谋民生只本。
发展民营经济，扩大就业机会，落实就业政策。
搭建民营企业和求职者就业平台；
促进各类失业人员快速实现就业！

1、绿地集团宿州置业有限公司招聘启事
绿地控股集团宿州置业有限公司成立于2017年10月，是绿地控股在安徽布局的第7城，标志着绿地安徽首个以高铁商务、产业配套为主要内容的特色小镇项目正式落地。该项目计划建设用地4800亩，其中商业办公及配套用地900亩，住宅及配套用地3900亩，首期开发用地1300亩。项目计划总投资逾300亿元，预计两年内导入人口2万人，将对完善宿州东站片区配套，提升人居水平等方面起到积极作用。
现因公司发展需要，诚聘下列英才加盟： 

综合管理部
（一）部门主管（1人）
1、本科及以上学历，30-35岁，中文或法律等相关专业；
2、性格外向，有极强的对外沟通、协调和组织能力；
3、具备三年以上同岗位工作经验，熟悉房地产行业人力资源管理工作流程；
4、具有较强的文字能力和语言表达能力。
（二）文员（2人）
1、30岁以下，本科及以上学历，中文、新闻、企业管理等相关专业，两年以上相关工作经验；
2、具有较强的文字表达和人际沟通能力，负责企业文化系统建设和行政人事工作；
3、工作积极主动，执行力强，具有高度的责任心。（附近照一张）
（三）驾驶员（1人）
1、40岁以下，高中以上学历，六年以上驾龄，无不良行车记录；
2、务实敬业，熟悉车辆维修、保养及年审等各项手续；
3、具有高速公路驾驶经验和良好的安全、服务意识。
财务部
（一）会计（1人）
1、40岁以下，财务、会计专业本科及以上学历，具有初级会计师及以上职称，具有中级职称或注册会计师证书者优先；
2、具有三年以上财务工作经验，有房地产企业相关财务工作经验者优先；
3、熟悉会计报表的处理，会计法规和税法，能够熟练操作财务软件及Excel、OFFICE等办公软件；
4、工作细致，责任感强，具有团队精神，有职业操守，保密意识强。
（二）出纳（2人）
1、40岁以下，财务、会计专业全日制本科及以上学历，有会计从业资格证书, 有初级及以上职称者优先;

2、熟练使用各种财务工具和办公软件，有较强的责任心，有良好的职业操守，作风严谨，工作细致；
3、善于处理流程性事务、良好的学习能力和团队精神。

技术部
（一）景观工程师（2人）
1、40岁以下，环境艺术等相关专业本科及以上学历，3年以上相关从业经验；
2、熟悉房地产项目景观管理流程，有一定的方案及施工图优化预控能力，有一定的现场施工管理能力；
3、具有良好的组织、沟通、协调能力，有职称证书者优先。
（二）机电工程师（2人）
1、40岁以下，设备相关专业本科及以上学历，3年以上设计院或大型房产公司工作经验；
2、熟悉国家相关的机电设计规范，熟悉相关安装技术流程；
3、具备一定的方案及施工图优化预控能力和工程管控、技术问题分析处理能力；
4、具有良好的组织、沟通、协调能力，有职称证书者优先。
（三）规划/建筑工程师（1人）
1、40岁以下，建筑专业，全日制本科及以上学历；
2、具有3年以上房地产操盘经验；
3、具有良好的应变能力和沟通协调能力，有职称证书者优先。
合约部
（一）预算（土建、安装）工程师（2人）
1、40岁以下，大专及以上学历，中级职称，五年以上预结算经验；
2、须有上岗证，负责项目施工相关合同办理、合同价款审核及工程结算等；
3、有现场管理经验者优先。
前期管理部
（一）报建专员（2人）
1、35岁以下，本科及以上学历；
2、了解前期开发报建流程，掌握技术、工程相关知识，性格外向；
3、有较好的语言和文字表达能力，及沟通协作能力，耐心细致，有较强的应变能力；
4、有相关房地产前期报建工作经验者和一定社会关系及资源者优先。
工程管理部
（一）水电安装工程师（2人）
1、40岁以下，大专及以上学历，给排水、电气或相关专业；
2、熟悉房地产工程水、电配套管理，具有良好的专业技术水平及管理能力；
3、五年以上相关工作经验，有相关工程师职称证书者优先。
营销管理部
（一）置业顾问（15人）
1、30岁以下，大专及以上学历；
2、有一年以上房地产销售经验优先；
3、有较强的语言表达能力、抗压能力和学习能力。
（二）案场经理（2人）
1、40岁以下，大专及以上学历，市场营销、房地产建筑类等相关专业优先考虑；
2、五年以上房地产工作经验，三年以上销售管理岗位经验；
3、熟悉销售流程和各环节管控要点，具备出色的沟通协调能力和管理能力。
（三）企划专员（2人）
1、30岁以下，本科及以上学历，中文、广告学等相关专业；
2、两年以上房地产相关工作经验；
3、熟悉宿州地产行情，有一定的文案撰写功底和销售市场分析能力，熟悉运用相关做图软件。
（四）研展专员（1人）
1、30岁以下，本科及以上学历，市场营销、广告策划、新闻等相关专业优先。
2、具有一年以上房地产从业工作经验，拥有设计院、投发工作经验优先。
3、有良好的表达沟通能力及文字功底。

工作时间：9:00-11:45,13:30-17:30，双休
薪资福利：具有竞争力的薪资，五险一金、年终奖、节日福利、
          带薪年假、通讯补贴、汽油费补贴、生日福利等
招聘电话：18055270311刘先生
投递邮箱：2946713479@qq.Com

工作地址：宿州市宿马园区科创中心科创大楼（2区）层310室
2、宿州市卫民保安公司
因公司业务需要，
现招聘以下人员：
1.高薪保安 --半日制 

要求：年龄18-40周岁，男， 身高在175cm以上，无犯罪记录和明显纹身，有安保管理经验或退伍军人优先。
2.保安
要求：年龄18-55周岁，男，身高在170cm以上，无犯罪记录和明显纹身，有从事安保工作经验者优先。
3.保安
要求：年龄18-40周岁，女，身高在160cm以上，无犯罪记录和明显纹身，有从事安保工作经验者优先。
工资待遇：1500---2500元，有意者请联系！ 非诚勿忧！
联系人：徐女士
电话：0557/2613777

公司地址：宿州市埇桥区亿龙大厦1102

3、宿州市新亚电子科技有限公司
宿州市新亚电子科技有限公司成立于2015年4月，注册资金4000万元，是东莞市华新光电科技有限公司在宿州市投资成立的总公司。是一个集研发设计、制造、销售触控面板（Touch Panel）于一体的光电高新技术企业。新光电科技有限公司创立于2011年12月，坐落于中国东莞塘厦镇石潭埔工业区，毗邻石潭埔商业街，交通便利、环境优美；总投资额为16000万人民币。主要产品为全平面电容式触控面板，包括：手机、卫星导航系统、汽车电子、数位相框等中小尺寸可携式电子产品用ITO触控面板（Touch Panel），同时，也有较大尺寸产品应用于电脑、工业控制产品、家用电气领域产品。

现根据新公司需要，招聘技术、管理人员及普工，要求如下：

年龄：35岁以下     性别：男女不限

学历：初中以上学历

能力要求：机电专业技术人员及有管理经验者（优先）

培训期间待遇：2500元（包吃住）

入职人员需先到总公司生产车间培训三个月，培训结束进行个人能力考核，根据考核成绩在宿州市新亚电子科技有限公司安排工作岗位。

定岗待遇：3000-5000元

公司旨在建立一个高度整体化的光电业制造服务中心，强调技术创新、注重质量管理。我们坚持“以人为本，严谨诚信，务实创新”的核心价值观，期望利用我们不断创新的企业实力为更多的客户带来最大的价值和发展空间。愿与各方力量携手，共同打造属于中国、属于世界的光电产业的美好前景。欢迎各位精英的到来，共同创建宿州市新亚电子的开端，走向辉煌。

宿州市新亚电子科技有限公司人事部

联系人：陈主管  

电话： 18855700668、17755785330

4、宿州元一地产公司高薪诚聘
元一集团创建于二十世纪九十年代香港，1997年进入大陆沿海投资房地产，十余年间在大陆投资足迹遍布上海、浙江、江苏、安徽等地，开发的房地产项目规模330万平方米，酒店38万平方米，投资涉及酒店、商业、住宅、旅游等多个领域，取得良好的业绩。现诚挚邀请能力卓越、技术力量雄厚的人才加入，公司将为您打造施展才华的空间，并提供富有竞争力的薪酬和福利。如果您热爱挑战，具有强烈的事业心，请加入宿州元一地产这一极富战斗力与激情的团队来吧。
联系方式：邮箱：szjgjhr@yuanyigroup.com 
联系电话：0557-4567777   邮编：234000      联系人：人力资源部  江女士
公司地址：安徽省宿州市胜利路与人民路交叉口元一新天地售楼部 
如有意向，可电话咨询或将简历以电邮、邮寄、传真的形式发至宿州元一房地产开发有限公司，谢绝上门拜访，敬请见谅！
招聘职位：水电维修工：4名，25-40周岁，高中以上学历，持有效电工等级证书和操作证，具有独立施工和维修水电问题能力，熟悉水电设备设施、消防设施的日常维护。薪资：面议。

保安队长：1名， 25—35周岁，身高180cm以上，2年以上物业管理同岗位经验，退伍军人优先。薪资：面议。

保洁班长：1名，25—40周岁， 2年以上物业同岗位经验，熟悉保洁产品性能，绿化养护流程等。薪资：面议。

保安：10名，18-45周岁，身高170cm以上，身体健康，五官端正，思想进步，无明显纹身和传染性疾病，退伍军人优先！薪资：行业内富有竞争力的薪资（2700元/月）。

保洁：10名，55周岁以下，身体健康，能吃苦，无传染性疾病。薪资：行业内富有竞争力的薪资（1530元/月）。以上岗位工作地点均为商业街区内，工作环境良好。

5、宿州市健康老年公寓

宿州市健康老年公寓是为老年人提供集托养、医疗、娱乐、康复、心理关怀等服务为一体的的非营利的民办老年福利机构。位于宿州市埇桥区城东办事处东十里家和超市北200米，乘1、15、26、27路到东十里站下，占地30余亩，公寓共有300多个不同层次的床位，总投资6800万元。现招聘：

业务院长2名          2.会计师2名

     3.护工20名，有爱心，责任心，踏实肯干，爱干净。

4.护士20名，有护士资格证，有责任心。

5.家庭厨师5名          6.保洁10名

以上人员性别不限，年龄在18-55周岁之间，身体健康且均以热爱老年事业，有工作经验者优先。

    用工形式为：包吃住，试用期1-3个月，包括培训、学习和健康体检。试用期薪金为1500元/月。试用期满后，经考核能胜任工作，可调动工资且签定劳动合同。满三年交五险。试用期后工资在2000元/月-5000元/月。

望有意者积极与我们取得联系，前来应聘者保持通讯畅通。

联系方式：王宇梦 17755776008/17755739995

17705576668                                    0557-2866661/2866662


