
本中心位于宿州市市中心繁华地段：小隅口西侧的劳动大厦院内（市胜利路585#），是我市人力资源和社会保障部门正规的公共职业介绍服务机构。中心配置有大型彩色电子显示屏、触摸屏、电子监控、音响、投影和计算机网络等一系列现代化服务系统。具专职工作人员长期采集各类空岗信息，并亲临用工单位实地考察调研，同时建立、开通求职热线：1609966和劳动就业信息网站的服务工作，只需您轻松拨打热线或点击网站就可以及时了解最新的空岗需求信息，另外本中心在0每周二、周五上午8：00~12：00为广大用工单位与各类求职人员提供现场洽谈招聘活动。愿我们的活动能垫和谐社会之基、谋民生只本。
发展民营经济，扩大就业机会，落实就业政策。
搭建民营企业和求职者就业平台；
促进各类失业人员快速实现就业！

1、安徽宿州市王中王门业有限公司

我厂为安徽宿州市王中王门业有限公司座落于宿州市北十里汴河家具工业园区，占地70余亩，内建3万多平方厂房；专业生产非标大门、钢木门、实木门，现对外招聘男女工人提供食宿。要求身体健康，有吃苦耐劳精神。具体招聘内容如下：
1.急招：木工，月工资3000—5000元（男）
2.急招：前台接单员：月工资1800-3000元（名额不限）
3.急招业务员：月工资1800+提成（有经验者优先）
4.急招：驾驶员，月工资2200—3000元
5.电焊工：汽保焊优先，月工资2500-4000元
6.会计：6名 工资面议
7.喷漆工：月工资3000-6000元（男女不限）
8.统计员：月工资2500元（男女不限）
联系人：李经理（13365579955）电话：
0557-3902700  13365578955
市内乘12路到北十里站下车向东100米即到。乘3路、16路公交车到皇冠家居下，向北300米路东（宿州家具工业园）本招聘长年有效
2、绿地集团宿州置业有限公司招聘启事
绿地控股集团宿州置业有限公司成立于2017年10月，是绿地控股在安徽布局的第7城，标志着绿地安徽首个以高铁商务、产业配套为主要内容的特色小镇项目正式落地。该项目计划建设用地4800亩，其中商业办公及配套用地900亩，住宅及配套用地3900亩，首期开发用地1300亩。项目计划总投资逾300亿元，预计两年内导入人口2万人，将对完善宿州东站片区配套，提升人居水平等方面起到积极作用。
现因公司发展需要，诚聘下列英才加盟： 

综合管理部
（一）部门主管（1人）
1、本科及以上学历，30-35岁，中文或法律等相关专业；
2、性格外向，有极强的对外沟通、协调和组织能力；
3、具备三年以上同岗位工作经验，熟悉房地产行业人力资源管理工作流程；
4、具有较强的文字能力和语言表达能力。
（二）文员（2人）
1、30岁以下，本科及以上学历，中文、新闻、企业管理等相关专业，两年以上相关工作经验；
2、具有较强的文字表达和人际沟通能力，负责企业文化系统建设和行政人事工作；
3、工作积极主动，执行力强，具有高度的责任心。（附近照一张）
（三）驾驶员（1人）
1、40岁以下，高中以上学历，六年以上驾龄，无不良行车记录；
2、务实敬业，熟悉车辆维修、保养及年审等各项手续；
3、具有高速公路驾驶经验和良好的安全、服务意识。
财务部
（一）会计（1人）
1、40岁以下，财务、会计专业本科及以上学历，具有初级会计师及以上职称，具有中级职称或注册会计师证书者优先；
2、具有三年以上财务工作经验，有房地产企业相关财务工作经验者优先；
3、熟悉会计报表的处理，会计法规和税法，能够熟练操作财务软件及Excel、OFFICE等办公软件；
4、工作细致，责任感强，具有团队精神，有职业操守，保密意识强。
（二）出纳（2人）
1、40岁以下，财务、会计专业全日制本科及以上学历，有会计从业资格证书, 有初级及以上职称者优先;

2、熟练使用各种财务工具和办公软件，有较强的责任心，有良好的职业操守，作风严谨，工作细致；
3、善于处理流程性事务、良好的学习能力和团队精神。

技术部
（一）景观工程师（2人）
1、40岁以下，环境艺术等相关专业本科及以上学历，3年以上相关从业经验；
2、熟悉房地产项目景观管理流程，有一定的方案及施工图优化预控能力，有一定的现场施工管理能力；
3、具有良好的组织、沟通、协调能力，有职称证书者优先。
（二）机电工程师（2人）
1、40岁以下，设备相关专业本科及以上学历，3年以上设计院或大型房产公司工作经验；
2、熟悉国家相关的机电设计规范，熟悉相关安装技术流程；
3、具备一定的方案及施工图优化预控能力和工程管控、技术问题分析处理能力；
4、具有良好的组织、沟通、协调能力，有职称证书者优先。
（三）规划/建筑工程师（1人）
1、40岁以下，建筑专业，全日制本科及以上学历；
2、具有3年以上房地产操盘经验；
3、具有良好的应变能力和沟通协调能力，有职称证书者优先。
合约部
（一）预算（土建、安装）工程师（2人）
1、40岁以下，大专及以上学历，中级职称，五年以上预结算经验；
2、须有上岗证，负责项目施工相关合同办理、合同价款审核及工程结算等；
3、有现场管理经验者优先。
前期管理部
（一）报建专员（2人）
1、35岁以下，本科及以上学历；
2、了解前期开发报建流程，掌握技术、工程相关知识，性格外向；
3、有较好的语言和文字表达能力，及沟通协作能力，耐心细致，有较强的应变能力；
4、有相关房地产前期报建工作经验者和一定社会关系及资源者优先。
工程管理部
（一）水电安装工程师（2人）
1、40岁以下，大专及以上学历，给排水、电气或相关专业；
2、熟悉房地产工程水、电配套管理，具有良好的专业技术水平及管理能力；
3、五年以上相关工作经验，有相关工程师职称证书者优先。
营销管理部
（一）置业顾问（15人）
1、30岁以下，大专及以上学历；
2、有一年以上房地产销售经验优先；
3、有较强的语言表达能力、抗压能力和学习能力。
（二）案场经理（2人）
1、40岁以下，大专及以上学历，市场营销、房地产建筑类等相关专业优先考虑；
2、五年以上房地产工作经验，三年以上销售管理岗位经验；
3、熟悉销售流程和各环节管控要点，具备出色的沟通协调能力和管理能力。
（三）企划专员（2人）
1、30岁以下，本科及以上学历，中文、广告学等相关专业；
2、两年以上房地产相关工作经验；
3、熟悉宿州地产行情，有一定的文案撰写功底和销售市场分析能力，熟悉运用相关做图软件。
（四）研展专员（1人）
1、30岁以下，本科及以上学历，市场营销、广告策划、新闻等相关专业优先。
2、具有一年以上房地产从业工作经验，拥有设计院、投发工作经验优先。
3、有良好的表达沟通能力及文字功底。

工作时间：9:00-11:45,13:30-17:30，双休
薪资福利：具有竞争力的薪资，五险一金、年终奖、节日福利、
          带薪年假、通讯补贴、汽油费补贴、生日福利等
招聘电话：18055270311刘先生
投递邮箱：2946713479@qq.Com

工作地址：宿州市宿马园区科创中心科创大楼（2区）层310室
3、宿州市新亚电子科技有限公司
宿州市新亚电子科技有限公司成立于2015年4月，注册资金4000万元，是东莞市华新光电科技有限公司在宿州市投资成立的总公司。是一个集研发设计、制造、销售触控面板（Touch Panel）于一体的光电高新技术企业。新光电科技有限公司创立于2011年12月，坐落于中国东莞塘厦镇石潭埔工业区，毗邻石潭埔商业街，交通便利、环境优美；总投资额为16000万人民币。主要产品为全平面电容式触控面板，包括：手机、卫星导航系统、汽车电子、数位相框等中小尺寸可携式电子产品用ITO触控面板（Touch Panel），同时，也有较大尺寸产品应用于电脑、工业控制产品、家用电气领域产品。

现根据新公司需要，招聘技术、管理人员及普工，要求如下：

年龄：35岁以下     性别：男女不限

学历：初中以上学历

能力要求：机电专业技术人员及有管理经验者（优先）

培训期间待遇：2500元（包吃住）

入职人员需先到总公司生产车间培训三个月，培训结束进行个人能力考核，根据考核成绩在宿州市新亚电子科技有限公司安排工作岗位。

定岗待遇：3000-5000元

公司旨在建立一个高度整体化的光电业制造服务中心，强调技术创新、注重质量管理。我们坚持“以人为本，严谨诚信，务实创新”的核心价值观，期望利用我们不断创新的企业实力为更多的客户带来最大的价值和发展空间。愿与各方力量携手，共同打造属于中国、属于世界的光电产业的美好前景。欢迎各位精英的到来，共同创建宿州市新亚电子的开端，走向辉煌。

宿州市新亚电子科技有限公司人事部

联系人：陈主管  

电话： 18855700668、17755785330

4、金园法律招聘简章

一，金园法律信息咨询服务中心简介

宿州市埇桥区金园法律信息咨询服务中心是经宿州市埇桥区市场监督管理局依法批准于2017年7月10日正式成立。本中心专注于法律服务，与安徽云飞律师事务所、安徽永泰司法鉴定所、宿州市拂晓公证处、宿州市法律援助中心、宿州昌平房地产评估有限公司、中恒保险公估股份有限公司、金园社区居民委员会等多家单位建立了良好的业务合作关系。本中心的合作律师均具有扎实的法学理论基础和实践经验，常年担任多家大型国有企业、私营企业法律顾问，是宿州市中级人民法院、宿州市人民检察院、宿州市公安局特约值班接访律师。

本中心律师执业理念：维护正义  彰显公平  服务至上

二、招聘岗位：

（一）法律市场调研专员1名（专职、工资+缴纳五险一金）
任职条件：

1、全日制大学本科及以上学历；

2、有娴熟的业务能力、综合素质强；

3、有广泛的人际关系资源，熟悉公检法系统办案流程，能获取公检法系统案件资源者优先考虑；

4、思维严谨、做事认真、能承受较强的工作压力。

5、人品正直，作风正派，有良好的职业素养和团队精神，；

6、认可本中心的经营模式和发展理念；

（二）法律市场调研专员若干名（兼职、按比例提成）

任职条件：

1、初中及以上学历；

2、有娴熟的业务能力、有广泛的人际关系资源，能积极主动获取案件资源者均可；

3、工作认真负责，勤勉敬业，有团队合作精神；

4、能吃苦耐劳，适应力强，能够承受一定工作压力。

联系方式：13856180797

联系地址:安徽省宿州市拂晓大道与纺织路交汇处西南侧金园社区B15栋11楼。

5、安徽中元化工集团

招聘岗位及要求

维修工5名，25---40周岁男性，初中以上文化程度。

薪酬及待遇

培训期1个月，培训期工资1400元/月，培训期满经考核合格后聘为正式员工。

转正后月收入2500---3500元。

免费提供班中餐，上下班公司有班车统一接送，外地员工免费提供住宿。

新招员工免费入职体检，转正后按公司规定办理养老、医疗、失业、工伤及大病救助保险。

公司注重建设特色的企业文化，鼓励员工积极参与丰富多彩的文体生活，对超额完成生产指标，质量指标的，发放超产奖、质量奖，对作出特殊贡献的，给予特殊奖励。

公司为有识、有志之士提供广阔的晋升空间和发展平台。

报名方式

报名地址：宿州市经济开发区金泰路6号（乘28路公交车到中元集团站下即可）联系电话：18205578516        0557—3932381

电子邮箱：SZZY666@sina.com
6、宿州市健康老年公寓

宿州市健康老年公寓是为老年人提供集托养、医疗、娱乐、康复、心理关怀等服务为一体的的非营利的民办老年福利机构。位于宿州市埇桥区城东办事处东十里家和超市北200米，乘1、15、26、27路到东十里站下，占地30余亩，公寓共有300多个不同层次的床位，总投资6800万元。现招聘：

业务院长2名          2.会计师2名

     3.护工20名，有爱心，责任心，踏实肯干，爱干净。

4.护士20名，有护士资格证，有责任心。

5.家庭厨师5名          6.保洁10名

以上人员性别不限，年龄在18-55周岁之间，身体健康且均以热爱老年事业，有工作经验者优先。

    用工形式为：包吃住，试用期1-3个月，包括培训、学习和健康体检。试用期薪金为1500元/月。试用期满后，经考核能胜任工作，可调动工资且签定劳动合同。满三年交五险。试用期后工资在2000元/月-5000元/月。

望有意者积极与我们取得联系，前来应聘者保持通讯畅通。

联系方式：王宇梦 17755776008/17755739995 17705576668                                        0557-2866661/2866662

7、安徽安特食品股份有限公司

安徽安特食品股份有限公司是以当地盛产的玉米、小麦为原料生产酒精、淀粉、谷朊粉等产品的省级农业产业化龙头企业、安徽省首批循环经济试点企业，工艺技术和产品质量居国内领先水平。注册资本4050万元，现有员工600人。主要产品有谷朊粉、淀粉、大颗粒淀粉；化妆品酒精、食用酒精、药用酒精、医用酒精、瓶装试剂系列；食品添加剂、伏特加酒、XO、曹溪一滴系列曲酒等。                 

因发展需要，现招聘：

1. 酒精厂操作工5名，男，年龄40岁以下，大专以上学历，化工、生物科学、生物工程等专业或有相关工作经验者优先。

2. 淀粉厂操作工2名，男女不限，年龄40岁以下，高中以上学历，食品工程等专业或有相关工作经验者优先。

2. 外贸跟单员1名，男女不限，30岁以下，要求大专以上学历,英语或外贸专业，有相关工作经验者优先。

3. 业务员5名，男,40岁以下，要求高中以上学历,市场营销学、国际贸易、经济学等专业或有销售经验者优先。

5. 采购员1名，男女不限，大专及以上学历，采购与供应管理专业，有相关工作经验者优先。

6. 仓管员1名，男女不限，大专及以上学历，物流管理专业，有相关工作经验者优先。

试用期三个月,每月工资2000元。转正后随工作技能提升，工资约为2300-3500元不等，缴纳社会保险。上下班班车接送，上班期间公司免费供应餐饮，每月有平均60元左右的生活用品（米、面、油等）发放。

联系电话：0557-2282626、0557-2282600 

8、宿州市贯华化工公司

安徽省宿州市贯华化工有限公司，位于宿州市曹村经济开发区园内，公司生产甲醛，甲醇，无水乙醇，新戊二醇等化工产品。现公司招聘：

电工，焊工，维修工数名，有工作经验者优先。

月薪3500-4000元，每天8小时工作，每周休息两天，公司免费食宿，有意者请联系18005576401。

9、安徽丰汇生物制药有限公司

招聘启事

招聘岗位：

    操作工50名

要求：初中以上文化程度，25～45，男性。

二、薪酬及待遇：

1.新招收操作工培训期2个月（熟练工培训期为1个月），培训期间接受公司免费培训，培训期工资2000～2500元/月，培训期满经考核合格后聘为正式员工，转正后月收入2500～3500元。

2.免费提供工作餐，外地员工可免费提供住宿。

3.新招员工免费入职体检，转正后公司统一办理养老、医疗、失业、工伤及大病救助保险。

三、报名方式：

    1.报名地址：宿州市经济技术开发区金江五路东段南侧（乘28路公交车到“雪龙化纤”站下即到）。

联系人：

      焦女士：联系电话：0557－2876606，手机：13866540608； 

      陈先生：联系电话：0557－2876608，手机：15956007489。

    3.电子邮箱：774763090@qq.com

10、宿州市金鼎安全技术股份有限公司
宿州市金鼎安全技术股份有限公司是一家集贸易、技术服务、电子信息、智能、基本建设、矿山材料以及自动化控制等为一体的多元化企业。目前，公司的营销网络已遍及安徽、河南、山西、陕西、重庆、新疆、宁夏等全国多个煤炭大省。现因业务发展，招聘如下岗位：
一、文员
岗位职责：1.负责公司各类文档资料的编号、打印、排版和归档；2.协助处理会议、办公室日常管理等行政方面工作；3.打印、复印文件和管理各种表格文件 ；4.负责公司的档案管理及各类文件、资料的鉴定及统计管理工作；
任职资格：1、熟悉办公室行政管理知识及工作流程，具备基本商务信函写作能力及较强的文字功底；2、1年以上相关工作经验，文秘、行政管理等相关专业优先考虑；3、工作仔细认真、责任心强、为人正直。
    薪资待遇：试用期三个月，工资1500元，转正后2000-2500元。转正后即缴纳社保。工作时间：周一至周五  上午8:00-12:00，下午 14:30-18:00，中午提供免费午餐。
业务员
岗位职责：1、主营业务煤矿防灭火材料、环保装潢材料、楼宇监控系统；2、对市场信息进行调查、收集信息，发掘潜在客户，开发市场；3、维护客户关系，负责客户合同签定、协调及定期收取应收帐款；4、做好客户评估，对客户反馈的意见、投诉应及时沟通处理；5、制定销售方案，达成销售任务；
岗位要求：1. 20岁以上，口齿清晰，普通话流利；2.对工作有较高的热情，可接受出差并有经验者优先。
薪资待遇：试用期一到三个月，工资1800元，转正后底薪加提成。转正后即缴纳社保。工作时间：周一至周五  上午8:00-12:00，下午 14:30-18:00，中午提供免费午餐。
公司地址：宿州市循环经济示范园龙兴路北段
联系人：王女士
联系电话：0557-3653900


